URZAD GMINY KwisZYN
ul. Grudziadzka 30 INFORMACJA

82-500 KWIDZYN O WYNIKU NABORU KANDYDATOW
tel. 5526141 51, fax 55279 2306

NIP 581-11-34-429, R, 000537160 na stanowisko:

ds. ksiegowosci budzetowej i rozliczer podatku VAT
w Referacie finansowym w Urzedzie Gminy Kwidzyn

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1, wwymiarze 1 etatu
Numer ewidencyjny naboru: OR.210.1.2017

Data publikacji ogtoszenia o naborze: 3 marca 2017 r.
Termin skladania aplikaciji do: 13 marca 2017 r.

Data publikaciji informacji o wyniku naboru: 20 marca 2017 r.

W wyniku przeprowadzonego i zakoriczonego naboru kandydatéw do pracy w Urzedzie Gminy Kwidzyn, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 96/15 Wajta Gminy Kwidzyn z dnia 29 maja 2015r. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy Kwidzyn ze zmiang z dnia 28 pazdziernika 2016 r. oraz Zarzadzeniem Nr 23/17 Wojta
Gminy Kwidzyn z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze: ds. ksiggowosci budzetowej
i rozliczen podatku VAT w Urzedzie Gminy Kwidzyn oraz powotania i ustalenia sktadu osobowego Komisji rekrutacyjnej,
na to stanowisko wytoniono:

Lp. Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania
1. LASICA JOANNA Janowo
Uzasadnienie:

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej komisja rekrutacyjna szczegdlny nacisk polozyta na pytania merytoryczne z arkusza
oceny rozmowy, dotyczace stanowiska pracy bedacego przedmiotem ninigjszego naboru. Rozmowa z kandydatkg
umozliwita zweryfikowanie posiadanej wiedzy w zakresie ksiegowoéci oraz podatku VAT. Piszac test oraz podczas rozmowy
weryfikacyjnej kandydatka wykazala sie wiedza dotyczaca wiw stanowiska. Wskazywala na swojg pracowitosé, dokladnose
i sumienno$¢, co potwierdza wykonywanie powierzonych zadan w dotychczasowym miejscu pracy. Jest takze osobg
zainteresowang pracg w administracji samorzadowej, swoj dalszy rozwoj zawodowy i wyksztatcenie planuje ukierunkowaé
w kontekscie pracy w ksiggowosci budzetowej jst. Posiada kwalifikacie i umiejetnosci oraz predyspozycie pozwalajace
sadzic, iz bedzie dobrze i sprawnie realizowac zadania przypisane stanowisku pracy, na ktore zostata wybrana.

Dokumenty kandydatki wybranej w naborze i zatrudnionej w Urzedzie Gminy zostana dotaczone do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatow bedg przechowywane na stanowisku Sekretarza Gminy przez okres 1 miesiaca od dnia
upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swych dokumentow
za potwierdzeniem odbioru.
Urzad Gminy Kwidzyn nie odsyta dokumentéw kandydatom.
Po uplywie okresow, o ktérych mowa powyzej, dokumenty kandydatow bioracych udziat w danym naborze zostang protokolarnie
zniszczone.
Przewpdniczacy
Komisji reﬁréltacyjnej

/- Anna Y{‘ijlniczek



