
Załącznik Nr 11 
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy Kwidzyn 

PROTOKÓŁ  ZE ZNISZCZENIA DOKUMENTÓW KANDYDATÓW BIORĄCYCH UDZIAŁ  W NABORZE 
- PO UPŁYWIE 3 MIESIĘCY OD DNIA NAWIĄZANIA STOSUNKU PRACY Z OSOBĄ  WYŁONIONĄ  W DRODZE NABORU 

na stanowisko 	  
(nazwa stanowiska urzędniczego) 

W 	  

Numer ewidencyjny naboru: 

Data publikacji ogłoszenia o naborze: 

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 

Data zniszczenia dokumentów i sporządzenia protokołu: 

Zespól dokonujący zniszczenia dokumentów i sporządzający niniejszy protokół: 

1)  
2)  

I. Kandydaci, którzy w okresie 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą  wylonioną  w drodze 
naboru odebrali swoje dokumenty za potwierdzeniem odbioru: 

Lp. 	 Nazwisko i imię  kandydata 
	

Miejsce zamieszkania kandydata 

II. Kandydaci, których oferty zostały zniszczone, zgodnie z § 16 ust. 6 Regulaminu naboru, po upływie 3 
miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą  wylonioną  w drodze naboru: 

-  
-  

Miejsce zamieszkania kandydata 

Podpisy członków zespołu dokonującego zniszczenia dokumentów: 

1)  
2)  

Lp. Nazwisko i imię  kandydata 
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