Zarzadzenie Nr 66/18
Wojta Gminy Kwidzyn
z dnia 27 kwietnia 2018 r.

w sprawie Zespotu Zadaniowego ds. monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju
Spoteczno — Gospodarczego Gminy Kwidzyn na lata 2015 - 2020
Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz uchwaty Nr XV1/90/15 Rady Gminy Kwidzyn z dnia
10 wrzesnia 2015 r. w sprawie przyjecia Strategii Spoteczno-Gospodarczej Gminy Kwidzyn na lata
2015 -2020,
zarzadzam, co nastepuje:
§1.

1. Powotuje Zespo6t Zadaniowy do spraw monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju Spofeczno-

Gospodarczego Gminy Kwidzyn na lata 2015 — 2020, zwany dalej Zespofem, w sktadzie:

1) Karolina Wilczewska — Koordynator Zespotu,

2) Krzysztof Michalski — cztonek,

3) Iwona Skrajda — cztonek,

4) Agata Szcze$niak — cztonek,

5) Matgorzata Piotrowska — Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej,

6) Katarzyna Bednarek — Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury,

7) Matgorzata Lasota — Dyrektor Biblioteki Publicznej Gminy Kwidzyn,

8) Joanna Pitat — cztonek,

9) Matgorzata Kowalska — cztonek,

10) Martyna Kisiel — cztonek,

11) Weronika Jarzebowska — cztonek,

12) Eliza Ponikowska — cztonek,

13) Jacek Findling — cztonek,

14) Katarzyna Kisiel — cztonek,

15) Marcin Rzepny — cztonek,

16) Dorota Madej — cztonek,

17) Jarostaw Obuchowski — cztonek,

18) Joanna Pomianowska — cztonek,

19) Maurycy Kultys — cztonek,

20) Emilia Wozniak — cztonek,

21) Robert Paziewski — cztonek,

22) Zaneta Czarnuch — cztonek,




23) Justyna Ratkowska — cztonek,

24) tukasz Wereda — cztonek.

2. Prace Zespotu koordynuje Pani Karolina Wilczewska — Koordynator Zespotu, inspektor do spraw

rozwoju i promocji gminy, a podczas jej nieobecnosci Pani Matgorzata Kowalska — cztonek

Zespotu, podinspektor ds. pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych.

§2.

1. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

zbieranie danych w celu zmierzenia postepu w osigganiu celow,

analiza danych wraz z identyfikacja odchylen od planu,

opracowywanie raportu rocznego dotyczgcego realizacji zadan w obrebie poszczegélnych
celdéw strategicznych i operacyjnych,

propozycje zmian i dziatan korygujacych, w wyniku ktérych zostanie przeprowadzona

aktualizacja Strategii.

2. Zadania Koordynatora Zespotu:

1)

6)

7)

opracowanie rocznego harmonogramu praz Zespotu i koordynacja realizacji zadan
z niego wynikajgcych,

gromadzenie dokumentacji zwigzanej ze Strategia,

organizowanie spotkan Zespotu i po kazdym z zebran opracowanie raportu z realizacji
Strategii,

opracowanie i w razie potrzeby, aktualizacja rocznego harmonogramu prac Zespotu,
opracowanie rocznego raportu z realizacji zadan w obrebie poszczegdlnych celéw
operacyjnych w terminie najpdzniej do sesji absolutoryjnej kazdego roku,

przedstawienie Zespotowi do zaopiniowania ostatecznej wersji raportu z realizacji
Strategii, a nastepnie przedtozenie do akceptacji Wojtowi,

zgtoszenie wybranych elementéw budzetu poszczegdlnych celéw operacyjnych

do projektu budzetu gminy w celu pozyskania finansowania czeéci dziatania.

§3.

Traci moc zarzgdzenie Nr 38/17 Wéjta Gminy Kwidzyn z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie

Zespotu Zadaniowego ds. monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Gminy

Kwidzyn na lata 2015 - 2020.



§4.

Wykonanie zarzadzenia powierzam cztonkom Zespotu.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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