Zatacznik do Uchwaty Nr XX%]@;/M

Rady Gminy Kwidzyn z dnia 18 lutego 2021r,

UZASADNIENIE

W dniu 14 grudnia 2020r. do Biura Rady Gminy wptyneta skarga na dziatalno$¢ Wojta.
Przedmiotem niniejszej skargi jest naruszenie praworzadnosci i zadnie doprowadzenia
do nalezytego wykonywania przez Wéjta przepiséw prawa tj. zawieszenie w obowigzkach

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Kotlarz w Tychnowach.

Jak wynika z treéci art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 256 z pdzn.zm.) organem witasciwym
do rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ wéjta (burmistrza lub prezydenta miasta)
i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw okreslonych
w pkt 2, jest rada gminy. Majgc powyzisze na uwadze Rada Gminy Kwidzyn przystapita
do rozpoznania przedmiotowej skargi. Zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami
Przewodniczacy Rady Gminy przyjat skarge i nadat jej bieg poprzez przekazanie jej pod
obrady Komisji skarg, wnioskéw i petycji. Pismem z dnia 05 stycznia 2021r. Skarzaca zostata

poinformowana o przesunigciu terminu na rozpatrzenie skargi.

W toku prowadzonego postepowania Komisja szczegétowo zapoznata sie¢ z trescig
pisma Skarzgcej i zataczonymi dokumentami w sprawie. Na posiedzeniu Komisji w dniu
28 grudnia 2020r. Komisja wystuchata wyjasnien Wéjta w tym zakresie i wniosta
o przedtozenie pisemnych wyjasnien. Ponadto Komisja wystgpita do radcy prawnego przy

Urzedzie Gminy Kwidzyn o wydanie opinii w przedmiotowej sprawie.

W $wietle zgromadzonych informacji Komisja ustalita, iz Wojt nie naruszyt prawa

i zasad praworzadnosci a zadanie doprowadzenia do nalezytego wykonania przez Wdjta

przepisbw prawa jest bezzasadne. Wojt jako organ prowadzacy informowany jest
o czynnosciach podejmowanych w toku postepowania dyscyplinarnego wobec nauczycieli
jednakze w zwigzku z tym, iz zdarzenie ktérego dotyczy skarga, miato miejsce w innej

placéwce oswiatowej, uznat iz brak jest zasadnosci zawieszenia dyrektora.




Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, co do zasady, dotyczy tylko tego stosunku pracy, w ramach
ktérego nastapito uchybienie godnosci zawodu nauczyciela lub obowigzkéw, o ktérych mowa

w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela.

Zawieszenie w petnieniu obowigzkéw, o ktérym mowa w art. 85t ustawy Karty Nauczyciela,
réwniez dotyczy tylko tego stosunku pracy, w ramach ktérego nastapito uchybienie godnosci
zawodu nauczyciela lub obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 6 ustawy Karta Nauczyciela,

a nie wszystkich stosunkéw pracy, jakie nauczyciel nawigzat.

Nalezy przez to rozumie¢ tego wojta/burmistrza/prezydenta miasta, ktéry byt organem
prowadzacym szkote w dacie popetnienia zarzucanych dyrektorowi czynéw. W zwigzku
z powyzszym nie ma w tym zakresie uprawnienia Wéjt gminy, do ktdrej nauczyciel (dyrektor

szkoty) przenidst sie w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkow.

Nalezy zaznaczyé, ze w postepowaniu dyscyplinarnym istnieje domniemanie niewinnosci,
co wskazuje, ze za winng nalezy uzna¢ osobe, ktéra zostata skazana prawomocnym

orzeczeniem witasciwego organu.

W zwigzku z powyziszym Rada Gminy Kwidzyn, po zapoznaniu sie z opinig Komisji
skarg, wnioskow i petycji, stwierdza, ze skarge na dziatalnos¢ Waéjta Gminy Kwidzyn z dnia

10 grudnia 2020r. (data wptywu: 14 grudnia 2020r.) nalezy uzna¢ za bezzasadna.

Rada Gminy Kwidzyn jednoczesnie poucza Skarzacy, iz w $wietle art. 239 Kodeksu
postgpowania administracyjnego w przypadku, gdy skarga w wyniku jej rozpatrzenia uznana
zostata za bezzasadng i jej bezzasadno$¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a Skariaca
ponowi skarge bez wskazania nowych okolicznosci- organ wtasciwy do jej rozpoznania moze
podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacja w aktach sprawy bez

zawiadamiania Skarzace;j.




	Page 1
	Page 2

